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Por uma CAMED
maior e melhor...

Eleicoes Camed 2022

Conselhos Deliberativo e Fiscal

Propostas para a CAMED SAUDE

» Ampliar a rede de credenciados, em todas as especialidades médicas, focando
também nos servicos de saude financiados pelo Banco e priorizando os
municipios do interior;

» Melhorar a qualidade da rede credenciada

» Ampliar coberturas de procedimentos e atendimentos médico-hospitalares,
inclusive odontologicos;

» Realizar/ampliar parcerias com outras operadoras de satide em todo o pais para
ampliar atendimento aos associados;

» Revisar oregime “livre escolha”, visando melhorar os beneficios para os associa-
dos;

» Fazer mapeamento da jornada do cliente Camed, incorporando a visdo 360, com
o fim de melhorar atendimento (autorizacdes de exames, etc), e melhorar
relacionamento com a rede de credenciados;

» Realizar estudos de novos produtos e mercados visando gerar receitas com
sustentabilidade;

 Criar os Conselhos Estaduais de Clientes, para contribuir com a melhoria dos
processos, produtos, servigos e tomada de decis&o, incorporando na governan-
¢a corporativa;

* Ampliar a cobertura dos fundos para financiamento de tratamentos ndo cobertos
pelos planos e definir politicas de acesso aos mesmos garantindo transparéncia
e democratizagéo;

» Melhorar a qualidade e a disponibilidade dos servigos de telemedicina e telepsi-
cologia.

Propostas para a CAMED CORRETORA

» Reestudar as condicdes de seguros de veiculos e de outras modalidades para
aos associados da CAMED, com vistas a torna-las mais competitivas e mais
acessiveis por meio de apodlices em grupo, e a fidelizar os associados da
CAMED como clientes da CAMED Corretora;

Revisar os produtos de seguros, com inser¢cdo em plataforma digital, automati-
zando os processos com IA (Inteligéncia Artificial), desde a simulagéo até a
contratacao, com integragéo com os sistemas das seguradoras através de AP,
para alavancar as receitas e financiar novas coberturas de salde aos associa-
dos;

Ampliar a atuacdo no mercado de consorcios e titulos de capitalizagdo com
vistas a contribuir mais com o Plano Natural da CAMED SAUDE;

Promover treinamentos para ampliar os conhecimentos da area negocial do
Banco sobre os produtos e servigos oferecidos. /
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Propostas para a CAMED MICROCREDITO

Contribuir com o fortalecimento da CAMED SAUDE para tornd-la mais forte e
ampliar as receitas destinadas ao Plano Natural, com base no potencial e na
viabilidade técnica, econémica elegal dos negécios de microcrédito. )

Propostas para o Grupo CAMED

* Revisar o Estatuto da CAMED, com ampla participacdo dos associados,
contemplando sugestoes de aperfeicoamento das linhas de governanca e de
transparéncia, e ampliando o nimero de conselheiros deliberativos eleitos,
considerando que o Banco s6 contribui financeiramente com o Plano Natural
da CAMED Satude e ndo tem participa¢do nas demais empresas do grupo;

« Disponibilizar em multicanais de comunicagéo de acordo com os perfis dos
associados:informes econémico-financeiros, metas e resultados do periodo,
estudos de viabilidade, gerenciamento do plano de mitigacdo de risco dos
produtos e servigos, pautas e decisdes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
do Grupo CAMED;

* Revisar o Estatuto do Grupo CAMED, com a participagdo ampla dos

associados, contemplando sugestées de aperfeicoamento da governanga
corporativa aluz da Resolu¢do Normativa- RN N° 443, de 25/01/2019. /

Veja quem apoia a Chapa 3 na elei¢cdo da Camed 2022
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Conheca os candidatos da Chapa 3
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Conselho Deliberativo

VOTE
CHAPA

Titulares

Fdbio Sankley Lucia de Fatima

Suplentes

4T

Cicinato Furtado Lourenzo de Oliveira

Conselho Fiscal

Por uma CAMED
maior e melhor

Suplente

Paulo Gomes

Paulo Urquiza

O pleito acontece de 30 de novembro a 20 de dezembro de 2022
no Portal da Camed. Participe!

Por uma CAMED
maior e melhor...

VOTE

CHAPA

Fabio Sankley Almeida Barbosa (Titular)

Formado em Direito pela UEPB em 2006, com poés-
graduacdo em Direito Publico, com formagdo para o
Magistério Superior, em 2013, pela Rede LFG/UNIDERP,
ingressou, através de concurso publico, no Banco do
Nordeste do Brasil S/A em 2004, com atuagdao nas
agéncias de Itaporanga e Solanea, ambas na Paraiba, no
periodo de 2004/2006, quando assumiu vaga no Domicilio =

Juridico de Campina Grande - PB, ligado a CONAJ-JPA

(Geréncia Estadual de Contencioso e Assessoria Juridica /

de Jodo Pessoa - PB), desempenhando cargo de analista,

desde entao, e, posteriormente, fungéo técnica. Foi eleito delegado sindical pela
agéncia de Camplna Grande - PB em varios pleitos desde 2006, encontrando-
se, hoje, como diretor da Secretaria de Assuntos Juridicos e Trabalhistas do
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Campina
Grande e Regiao — SINTRAFI/CGR, desde outubro de 2019, onde coordena
parcerias com escritorios de advocacia, cria estratégias de atuagéo e gerencia
centenas de processos em varias areas do Direito.

Cicinato Furtado Santos (Suplente)

Licenciado em Ciéncias pela Universidade Estadual do
Ceara(UECE), com MBA Executivo em Negoécios
Financeiros pela PUC-Rio, graduando em Ciéncia
Atuariais pela Universidade Federal do Ceara, com
participacdo no APG MIDDLE — Programa de Gestédo
Avancada da Amana-Key(Séo Paulo), iniciou no Banco do
Nordeste em 1989, passando por geréncias intermediarias
na agéncia de Pedreiras-MA, e como gestor principal nas
agéncias de Barra do Corda-MA, Bacabal-MA e Caucaia-
CE, foi Conselheiro Fiscal da CAMED no periodo de 2013
a 2016, foi gestor principal no Projeto Escritorio Digital do
Banco do Nordeste, que desencadeou na implantagdo do Centro de Negdcios
Digitais, sendo seu gestor principal, e atualmente esta reforcando o time do
Projeto Estratégico Sucesso do Cliente, no Banco do Nordeste.

Lucia de Fatima Barbosa da Silva (Titular)

Com 37 anos de BNB, desde 2007 exercendo as fungdes
de gestdo de ambiente e superintendente da DIRGE,
com destaque para a gestao do Crediamigo (desde 2018
até meados de 2022 — como gerente e superintendente),
Agroamigo, agricultura familiar, superintendéncia de
marketing, Operagdes de Cambio, Produtos e Servigos
Bancarios onde gerenciava os seguros do Banco em
parceria com a Camed Corretora. Cabe destacar a
experiencia como diretora financeira CAMED, no
periodo de 14/11/2007 14/3/2010, e como integrante do
Conselho Fiscal da Caixa de Previdéncia dos
Funcionarios do Banco do Nordeste — CAPEF no periodo de Nov/2013 —
Nov/2017. Experiéncia em assessoria de diretor e de presidente. Especialista
em microcrédito participou dos primoérdios da criagao do Crediamigo até 2005.
Gerenciou ainda as areas de planejamento, Tl, responsabilidade
socioambiental e de projeto de governanga corporativa, responsavel pela
criagcao de parte dos colegiados néo estatutarios hoje vigentes no Banco do
Nordeste. Tem Mestrado em Economia pela Universidade Federal do Ceara —
UFC, Especializacdo em Gestdo Contabil pela Universidade Federal do
Ceara, Especializagdo em Administragdo Financeira pela Universidade de
Fortaleza— UNIFOR e Bacharelado em Ciéncias Contabeis pela Universidade
de Fortaleza.

Lourenzo de Oliveira (Suplente)

Com certificagdo CPA-20, Graduado em Gestéo Publica
pela Faculdade Educacional da Lapa (FAEL), com MBA
em Coaching e Gestdo por Competéncias pela
Universidade Candido Mendes, e concluinte do MBAem
Direito Tributario pela Faculdade Anisio Teixeira
(aguardando conclusado do TCC), tornou-se Gerente de
Negocios na agéncia Luis Eduardo Magalhdes/BA em
janeiro de 2009, Gerente de Negdcios na agéncia na
agéncia Conceig¢édo do Coité/BA em janeiro de 2010, e
finalmente assumiu a fungéo de Gerente de Agéncia na
agéncia Santo Amaro/BA em maio de 2019, fung&o que
ocupa até o momento.
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Paulo Romero Urquiza de Sa (Titular)

Brasileiro, casado, formado em Ciéncias Contabeis pelo
IESP — Instituto de Educacgdo Superior da Paraiba, com
Especializagdo em Gestédo de Projetos, também pelo IESP.
Ingressou no BNB no dia 01/12/1983, tomou posse na Ag.
Jodo Pessoa-Centro, participou da implantagéo do Sistema
de Rede e Automacdo Bancaria, Implantagdo do SIAC e

:;& &
SIAC-W. Trabalhou na Ag. Joéo Pessoa — Epitacio Pessoa de e
maio/1997. Foi transferido para a Superintendéncia Regional >
Paraiba/Pernambuco em abril de 1999. Na Superintendéncia x

Regional Paraiba/ Pernambuco, Escritério de Recife-PE,
sendo remanejado em novembro do mesmo ano para o
Escritério da Superintendéncia em Jodo Pessoa-PB, onde exerceu a fungéo de
Gerente Regional do Crediamigo. Em agosto de 2003, Unidade de Recuperagéao
de Crédito — URC (atualmente GERAT) vinculada a Superintendéncia Regional
Paraiba/Pernambuco. Com a Estadualizagao das Superintendéncias, foi nomea-
do Gerente Executivo Administrativo da Superintendéncia da Paraiba em maio de
2005, em 2006 foi transferido para a Ag. Jodo Pessoa (Gerente de Negocios),
hoje Gerente de Relacionamento da Carteira Mdltipla. Foi Professor na
Faculdade IDEZ, em Jodo Pessoa-PB no periodo de 2008 a 2011, disciplinas
Empreendedorismo nos Cursos de Redes, Programacéao e Design Grafico.

Paulo Francisco de Oliveira Gomes (Suplente)

Graduado em Ciéncias Contabeis na UESPI em 2005, com
pos-graduacdo em Contabilidade (com foco em Auditoria
Interna nas Organizagdes) também na UESPI em 2006. Foi
professor (Fisica e Matematica) e Coordenador de Ensino
na rede particular durante 20 (vinte) anos. Ha 11 (onze) anos
funcionario do Banco do Nordeste, onde exerceu as fun¢des
Gerente de Negoécios Pronaf na agéncia Esperantina-PlI,
Analista de Reestruturacdo de Ativos na GERAT-PI e
atualmente desempenha a fungédo Gerente Administrativo
na agéncia Campo Maior-Pl. E diretor do Sindicato dos
Bancérios do Piaui desde 2019.
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